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ZUSAMMENFASSUNG

Die in den rechtlichen Vorgaben in Grundziigen be-
schriebene Organisation des Strahlenschutzes ist in der
Umsetzung eine echte Herausforderung. Fragestellungen
wie: ,Wie ist der Betrieb in seiner Organisation sonst
aufgestellt? Wie groB ist er und wie st er strukiuriert?
Gibt s einen oder mehrere Anwender der strahlen-
schutzrelevanten Anlogen und Einrichtungen? Fir wel-
che Zwecke wird die ionisierende Strahlung, wie hiiufig
und in welchem Umfang genutzt? Wo sind Schnittstellen
2u anderen betrieblichen Sicherheitsthemen zu beriick-

sichtigen?” beeinflussen die Gestaltung der Organisation.

Eine Herausforderung, die auch nicht vor Landesgrenzen
haltmacht.

SUMMARY
Radiation Protection Organization -

a Challenge

The organization of Radiation Protection as described
in fundamentals in the radiation protection law is

a real challenge in implementation. Questions like:
“How is the company organized in general? How
large is it and how is it structured? Do there exist

eine Heraustorderung

Gute Organisation: eine Voraussetzung
fir einen guten Strahlenschutz

Es scheint so einfach: , Punkt, Punkt, Komma, Strich und fertig ist das
Mondgesicht.” Trotz dieser einfachen Beschreibung der Grundstruktur
eines Gesichtes gibt es millionenfache Spislarten, die durch grofe oder
kleine Augen, verschiedene Augenfarben efc. entstehen. Fehlt etwas
oder erfillt einer der Grundbestandteile nur unzuliinglich seine Aufgabe,
ist die Funktion des Gesichtes zumindest eingeschrankt.

So ist es auch im Strahlenschutz. Das ,Mondgesicht wird im deutschen
Strahlenschutzrecht durch den Strahlenschutzverantwortlichen, den Strahlen-
schutzbeauftragten und ein paar Grundregeln beziiglich ihrer
Bezighung zueinander beschrieben — denkbar einfoch. Bei
Uberschreiten einer vom Gesetzgeber vorgegehenen Nutzungs:

grenze in Bezug auf ionisierende Strahlung wird zur Handhe-

bung des entstehenden Risikos die Installation dieser speziellen

personellen Organisation gefordert. In Deutschland st das z. B. fur die
geplanten Expositionssituationen der Fall (vgl. StriSchG 2017 § 2 (2)).
Haben wir ein qutes ,Gesicht”, also eing qute personelle Organisation mif
entsprechend geschickter Aufgabenverteilung, ist das schon einmal eine qute
Voraussetzung fiir einen quten Strahlenschutz. Aber das ist nicht so einfuch.

one or more users of the radiation protection relevant
plants and installations? For which purposes, how
often and to what extent the ionizing radiation will
be used? Where are inferfaces to other operational
safety issues and how do they have to be taken info
account?” have an influgnce on the shaping of the
Radiation Protection organization. A real challenge,
which doesn't stop at national borders.
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Personelle Organisation des Strahlenschutzes
in Deutschiand — grundiegende Aspekie

Die personelle Organisation des Strahlenschutzes ist einer der Grundpfeiler
fiir einen funkfionierenden Strahlenschutz in den Befrieben. Aus diesem
Grund hat sich der Ausschuss A7 der Strahlenschutzkommission (SSK) im
Auftrag des Bundesministerims fir Umwelt, Naturschutz und nukleare
Sicherheit eingehend mit diesem Thema befasst.

Empfehlungen der SSK
Die entsprechenden Empfehlungen zur
Gestaltung wurden im Februar 2020
von der SSK verdffentlicht. Mit dem
Link www.ssk.de/DE/Beratungsergeb
nisse/AlleErgebnisse/alleergebnisse_
node.html kénnen Sie im Internet auf
den Text zugreifen.
Ein Auszug aus der Empfehlung wird
hier vorgestellt. Er befasst sich mit
grundlegenden Aspekten der per-
sonellen Organisation in Bezug auf
den Strahlenschutzverantwortlichen,
den Strahlenschutzbe-

PN suftragten und den Strah-
Strahlenschutz- lenschutzbevollmachtig-
beauftraater ten in den Abbildungen
g 1 und 2. Die Ausfiih-
fuchkundig! rungen zum Medizin-
I physik-Experten wurden

aufgrund des Schwer-
punktthemas dieses Heftes erginzend
hinzugeftigt.

Aus der Empfehlung

Rechtliche Regelungen

Die Grundstruktur zur personellen Or-
ganisation des Strahlenschutzes ist im
Strahlenschutzrecht auf Gesetzes- und
Verordnungsebene geregelt [1, 2]. Sie ist
vom Grundsatz her denkbar einfach.
Es gibt den Strahlenschutzverant-
wortlichen (SSV) und den Strahlen-
schutzbeauftragten (SSB), wobei der
Strahlenschutzverantwortliche , die er-
forderliche Anzahl von SSB schriftlich
zu bestellen” hat (§ 70 (1) StrlSchG],
es sei denn, der SSV nimmt die Aufga-
ben eines SSBs selbst wahr. Ein Strah-
lenschutzbeauftragter muss fachkun-

\ ,'%5
T

dig sein (§ 70 (3) StrlSchG) - dies gilt
fiir bestellte SSBs genauso wie fiir den
SSV, der die Aufgaben eines SSB selbst
wahrnimmt.

Im Rahmen der Bestellung des SSB
sind

® die Aufgaben,

® der Entscheidungsbereich und

@ die Befugnisse

festzulegen (§ 70 (2) StrISchG).

Ziel ist es, dass die tibertragenen Auf-
gaben vom SSB eigenverantwortlich
wahrgenommen werden kénnen. Da-
bei kann die Verantwortung fiir den
Strahlenschutz nicht vom SSV auf den/
die SSB(s) iibertragen werden: Der SSV
ist fiir die Umsetzung der auf den SSB
tibertragenen Aufgaben nach wie vor
verantwortlich (§70 (1) StrISchG). Dies
aufert sich in seiner Aufsichtspflicht
gegeniiber dem SSB. Es entsteht die Ver-
antwortungs- und Haftungskette zwi-
schen SSV/SSB (Abb. 1). Die Organisa-

tionspflicht liegt also beim SSV. Er soll-
te den Strahlenschutz, angepasst an die
jeweilige Unternechmens-

struktur und die Gege- L
benheiten, personell so Veruntwortung
gestal‘ten, dass er den vom SSV nicht
praktischen Anforderun- .

gen im Unternehmen “be"mgbur
standhilt. Diese Aufgabe [N

ist nicht auf den SSB zur
eigenverantwortlichen Wahrnehmung
tibertragbar (vgl. §72 (2) StrlSchG).

Der Strahlenschutzbevollmichtigte

In einigen Firmen/Betrieben wird die
personelle Organisation des Strahlen-
schutzes um einen Strahlenschutz-
bevollmichtigten erweitert, obwohl
dessen Stellung im Strahlenschutz-
recht nicht geregelt ist. Der Strahlen-
schutzbevollmichtigte ist nur in der
Begriindung zum Kapitel 4 (Betriebli-
che Organisation des Strahlenschut-
zes) StrlSchG erwihnt, seine Stellung
ist dort ungefihr beschrieben [3].

In der Praxis wird er in die Verant-
wortungs- und Haftungskette zwi-
schen den SSV und den

SSB mit eingebaut. Da- [N
bei tibertrigt der SSV Un- _
ternehmerpflichten nach Unter.nehmer
Strahlenschutzrecht auf Pﬂulﬂe“
den Strahlenschutzbe- [

vollmichtigten. Es kon-
nen Teilpflichten (z.B. nur die Be-
stellung von Strahlenschutzbeauftrag-

Jegliche Rahmen-
bedingungen schaffende
und sonstige
Kommunikation

Behorde

Konflikt-
|6sungs-
modell

Alle den praktischen
Strahlenschutz
betreffenden
Mitteilungspflichten

Innerbetriebl. Ubertragene

Organisation Autgaben

}
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BRIPR, FaSi (& BA)

BR/PR = Betriebs-/Personalrat; FaSi = Fachkraft fiir
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verantwortlicher <
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beauftragter
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Abb. 1: Schematische Darstellung zur Struktur der personellen Organisation des
Strahlenschutzes nach Strahlenschutzrecht; modifiziert nach [5]
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Betrifft jegliche
»,Unternehmensform“:
Vertretungsber. Organe
oder Pers. nehmen
Aufgaben wahr

Strahlenschutz-
verantwortlicher -

(Begr. zu Kap. 4 StrISchG)

Konfliktlo

Jegliche Rahmen-

und sonstige

. Kommunikation Strahlenschutz- Leiter der
Behorde bevollméchtigter ,AuBenstelle®
Alle den praktischen

Strahlenschutz .
betreffenden Ilc()g::':lgk::
Mitteilungspflichten i

Info iiber behdrdliche Vw-Akte
und sonstige MaBnahmen

Aufsichtspflicht

Jegl. Mitarb. mit
entspr. Fachkunde,
ausr. Befugnissen,
Zuverlassigkeit

Innerbetriebl.

A Strahlenschutz-
Organisation

beauftragter

Zusammenarbeit mit BR/PR, FaSi (& BA)

*) Falls keine Einigun? mit dem Strahlenschutzbevollméchtigten erzielt wird, wendet sich der Strahlenschutzbeauftragte
direkt an den Strahlenschutzverantwortlichen.

BR/PR = Betriebs-/Personalrat; FaSi = Fachkraft fiir Arbeitssii heit; BA=

Abb. 2: Schematische Darstellung eines Beispiels zur Integration des Strahlenschutz-
bevollmichtigten in die personelle Organisation des Strahlenschutzes nach Strahlen-
schutzrecht; modifiziert nach [5]

]
Verant-

wortungskette
I

I
Geniigend
Ressourcen

]

ten) oder auch alle Pflichten, die sich
aus dem Strahlenschutzrecht ergeben,
iibertragen werden.

Fir die Ubertragung relevante Rege-
lungen finden sich im Ordnungswidrig-
keitengesetz (OWiG), ins-
besondere in den §§ 9 (2)
und 130 [4]. Aus dem
OWiG ergibt sich Klar,
dass die Verantwortungs-
kette durch die Ubertra-
gung von Unternehmer-
pflichten nach Strahlenschutzrecht auf
den Strahlenschutzbevollmichtigten
lediglich erweitert und damit der SSV
nicht aus der Verantwortung entlassen
wird. Das Konstrukt des Strahlen-
schutzbevollmichtigten wird hiufig in
groflen Betrieben verwendet, die mehre-
re Betriebsteile, Bereiche und/oder even-
tuell auch noch rdumlich weit ver-
zweigte Niederlassungen aufweisen.
Der Strahlenschutzbevollmichtigte ist
dann in der Regel der Be-
triebsteilleiter, Bereichs-
leiter, Niederlassungslei-
ter oder kann, je nach
Organisation der Firma,
auch eine andere Bezeich-
nung haben. Wichtig ist,
dass dem Strahlenschutzbevollmichtig-
ten fir die Umsetzung des Strahlen-

schutzes in seinem ihm iibertragenen
betrieblichen Verantwortungsbereich
geniigend Ressourcen zur Verfiigung ste-
hen und er Weisungsbefugnis gegeniiber
allen entsprechenden Mitarbeitern hat.
Abbildung 2 zeigt ein Beispiel fur die
Integration eines Strahlenschutzbe-
vollmichtigten in die personelle Orga-
nisation des Strahlenschutzes.

Einbindung des Medizinphysik-
Experten

In Zusammenhang mit der Anwen-
dung ionisierender Strahlung und ra-
dioaktiver Stoffe am Men-

b) standardisierter Behandlung ohne
individuellen Bestrahlungsplan und
Untersuchungen mit erheblicher
moglicher Exposition der unter-
suchten Person und

¢ allen weiteren Anwendungen.

Im Fall von a) muss eine ausreichende

Anzahl von Medizinphysik-Experten

zu Strahlenschutzbeauftragten bestellt

werden.

Im Fall von b) muss individuell ge-

priift werden, ob die Bestellung eines

Medizinphysik-Experten zum Strah-

lenschutzbeauftragten zielfithrend ist.

Fiir einen Medizinphysik-Experten, der

zum SSB bestellt ist, sind seine Ver-

antwortung und die Beziehung zum

SSV wie vorher im Text und in den

Abbildungen 1 und 2 dargestellt be-

schreibbar.

Wird entschieden, dass fiir die Varian-

te b) kein Medizinphysik-Experte zum

SSB bestellt wird, muss aber sicherge-

stellt sein, dass er mindestens zur Bera-

tung hinzugezogen werden kann.

Im Fall von c) ist abzuwigen, ob das

Maf der Gefihrdung des Patienten

durch Exposition es erfordert, einen

Medizinphysik-Experten beratend hin-

zuzuziehen.

Sofern nach Buchstabe b) und ¢) ein

Medizinphysik-Experte beratend hin-

zuzuziehen ist, ohne SSB zu sein, fallt

die Dosimetrie fiir Personen, an de-
nen radioaktive Stoffe

schen wird eine weiterc MMM  oder ionisierende Strah-
Person mit spezieller, auf Bei der lung angewendet werden,
Gesetzesebene geforderter in seinen Verantwortungs-
Expertise genannt: der Me- Anwendung bereich (§ 132 StrlSchV).

dizinphysik-Experte. am Menschen  Wertvolle Hinweise mit
Das StrlSchG 2017 in Ver- | begriindeten Beispielen zur

bindung mit der StrlSchV

2018 gibt die Eckpunkte fiir seinen Ein-

satz vor.

Der Medizinphysik-Experte wird grund-

stzlich bei der Anwendung ionisieren-

der Strahlung und radioaktiver Stoffe

am Menschen erforderlich. Dabei wird

nach § 14 StrlSchG unterschieden zwi-

schen

a) Behandlungen mit individuellem
Bestrahlungsplan,

praktischen Umsetzung,
bei welchen medizinisch-radiologischen
Titigkeiten ein Medizinphysik-Expet-
te mit welchen Aufgaben einzusetzen
sein soll, gibt die im September 2017
veroffentlichte Empfehlung der SSK
[6].
Susanne Severitt, Jorg Kaulard,
Christian Kiippers 1
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Gegenidberstellung von Begriffen aus der personellen Organisation
des Strahlenschutzes fir die Linder Osterreich und Deutschland ...

... aus den Beitriigen ,Personelle Organisation des Strahlenschutzes in Deutschland — grundlegende Aspekte”
und ,Die Organisation des innerbetrieblichen Strahlenschutzes in Osterreich”, zusommengestellt von Susanne

Severitt,

Vergleichbare Funktion

(Geforderte) Grundeigenschaften

Deutschland

Strahlenschutzbeauftragter

o fachkundig

o weisungsbefugt in Bezug auf die iibertragenen Aufgaben

® eigenverantwortliche Wahrnehmung der vom Strahlenschutzverantwortlichen
tibertragenen Aufgaben

Osterreich

Strahlenschutzbeauftragter

® Strahlenschutzausbildung und notwendiges Fachwissen fiir die Anwendung
(fachkundig)

@ weisungsbefugt in Bezug auf die iibertragenen Aufgaben

® cigenverantwortliche Wahrnehmung der vom Bewilligungsinhaber tiber-
tragenen Aufgaben

® als ,Verantwortlich Beauftragte/-r" gegeniiber der Behorde haftbar

Anmerkung: ,Weitere mit dem Strahlenschutz beauftragte Personen” fallen zukiinftig weg - neue Bezeichnung:

,Strahlenschutzbeauftragte”

Vergleichbare Funktion

(Geforderte) Grundeigenschaften

Deutschland

Strahlenschutzverantwortlicher

o Mitglied des die Firma/Institution nach auf8en vertretungsberechtigten Organs
® weisungsbefugt
o verantwortlich fiir den gesamten Strahlenschutz im Unternehmen

Osterreich

Bewilligungsinhaber

® Betriebsinhaber oder Mitglied der Geschiftsfihrung

Vergleichbare Funktion

(Geforderte) Grundeigenschaften

Deutschland

Strahlenschutzbevollmichtigter

keine Entsprechung im Strahlen-

schutzrecht - Beschreibung

in der Begriindung zum Strahlen-

schutzrecht
(StrlSchG-Entwurf 2017) [1]

® Grundeigenschaften hingen von der Art der Bevollmachtigung durch den
Strahlenschutzverantwortlichen ab

Osterreich
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Die Organisation des innerbetrieblichen
Strahlenschutzes in dsterreich

Im Januar 2020 arbeitete die dsterreichische Legislative (weiterhin) mit
Hochdruck an der vollstindigen Umsetzung der Richtlinie 2013/59/Euratom
in nationales Recht — die Publikation der Neufassung des dsterrsichischen
Strahlenschutzgesetzes und der zugehdrigen Verordnungen steht unmit-
telbar bevor. Fir die Organisation des Strahlenschutzes innerhalb von
Betrieben sind glicklicherweise aller Voraussicht nach keine umwilzenden

Nevigkeiten zu erwarfen.

Die Verantwortung fiir den

Strahlenschutz

Rechtliche Regelungen

Prinzipiell liegt die Verantwortung fir

den Strahlenschutz wie auch fir alle an-

deren Auswirkungen der betrieblichen
Titigkeit bei dem In-

I haber/der Inhaberin oder
Strahlenschutz-  bei den verantwortlichen
. Geschiftsfithrer/-innen
beuuft[uqie/ d eines Betriebes. Fiir be-
natijrliche willigungspflichtige T4-
Person tigkeiten bzw. Anwen-
I dungen mit ionisieren-

der Strahlung sieht das
osterreichische Strahlenschutzgesetz
vor, dass bereits im entsprechenden
Ansuchen um Bewilligung eine natiir-
liche Person als Strahlen-

In Unternehmen gibt es stets nur
eine oder einen ,Strahlenschutzbe-
auftragte/-n”, welche/-r der Behorde na-
mentlich genannt ist und als offizielle
Ansprechperson fungiert. Fiir die Auf-
rechterhaltung des Strahlenschutzes
sind jedoch ein oder mehrere Vertre-
ter/-innen erforderlich, um die Anwe-
senheitspflicht (auch bei Urlaub, Kran-
kenstand oder bei Mehrschichtbetrieb)
im Betrieb zu erfiillen.
Mit der Novellierung der Allgemei-
nen Strahlenschutzverordnung fillt die
lange Bezeichnung als ,weitere mit
dem Strahlenschutz betraute Perso-
nen” weg. Zukiinftig werden auch die-
se Personen ,,Strahlenschutzbeauftrag-
te” genannt. Je nach Art der Titigkeit
bzw. Anwendung kann das

schutzbeauftragte/-r (STB) NN  bedeuten, dass jederzeit,
benannt werden muss, die/ Anwesen- d. h. auch auflerhalb der
der als ,Verantwortlich . o lse Betriebszeit oder wihrend
Beauftragte/-r” im Sinne heII'Spﬂldﬂ m g Titigkeit, der STB vor
des osterreichischen Ver- Betrieb Ort ist. In seltenen Fillen
waltungsstrafrechts gegen- | reicht der Behorde eine te-

tiber der Behorde haftbar

ist. Diese Rolle kann der spitere Be-
willigungsinhaber (d. h. Betriebsinha-
ber oder ein Mitglied der Geschifts-
fithrung) tibernehmen, meist werden
in gréfBeren Firmen fiir die Organisati-
on, Durchfiihrung und Uberwachung
des praktischen Strahlenschutzes im
Betrieb Angestellte bestellt, die tiber
das notwendige Fachwissen sowie eine
Strahlenschutzausbildung  verfiigen
mussen.

lefonische oder leichte Er-
reichbarkeit des STB (z. B. Eintreffen
vor Ort innerhalb von 30 Minuten).
Verantwortungsbereiche der
Bewilligungsinhaber
Gemifl derzeit giltiger Rechtslage
ist der Bewilligungsinhaber fir fol-
gende Bereiche verantwortlich (§ 15
StrSchG:
® die Sicherstellung des ordnungsge-
miflen Betriebes der Anlagen und
Gerite;

® die Festlegung der erforderlichen
technischen und sonstigen dem
Strahlenschutz dienenden Mafinah-
men fiir die einzelnen Arbeitsvor-
ginge sowie die Uberwachung ihrer
Einhaltung;

@ die Erstellung von Arbeitsanweisun-
gen fiir strahlenschutzrelevante Ti-
tigkeiten;

® die Unterweisung der in Strahlenbe-
reichen tétigen Personen sowie die
Fithrung von Aufzeichnungen da-
ritber sowie die Unterweisung sons-
tiger Personen, die Strahlenbereiche
fallweise betreten;

® die Betreuung der fiir den Strahlen-
schutz bestimmten Einrichtungen,
Gerite und Ausriistungsgegenstin-
de einschlieflich der regelmafi-
gen Uberpriifung ihrer Funktions-
tiichtigkeit und der richtigen Ver-
wendung sowie der regelmifligen
Eichung oder Kalibrierung der Mess-
gerate;

® die Anordnung, dass ihm unverziig-
lich wesentliche den Strahlenschutz
betreffenden Vorfalle und alle Min-
gel, die den Strahlenschutz beein-
trichtigen, mitzuteilen sind.

Pflichten der Strahlenschutz-

beauftragten

Die oben genannten Pflichten werden

vom Bewilligungsinhaber in der Pra-

xis zumeist an die/den Strahlenschutz-
beauftragte/-n delegiert.

Obwohl in Zukunft nicht mehr gesetz-

lich vorgeschrieben, ist es weiterhin

empfehlenswert, Details zu den iiber-
tragenen Aufgaben, Rechten und Pflich-
ten und der persénlichen

Haftung der/des Strahlen- N
schutzbeauftragten in ei- Details in
nem schriftlichen Vertrag . .
festauhalten. einem schrift-

lichen Vertrag
|

In jedem Fall ist der Be-
willigungsinhaber ver-
pflichtet, die oder den
Strahlenschutzbeauftragte/-n in allen
Fragen des Strahlenschutzes beizuzie-
hen (§ 15(2) StrSchG).

Umgekehrt ergeben sich fiir den Strah-
lenschutzbeauftragten bei Titigkeiten



.
In Strahlen-
schutzfragen

weisungs-
gebunden
I

mit hoch radioaktiven Strahlenquellen

weitere Pflichten:

® die/den Bewilligungsinhaber/-in in
Fragen des Strahlenschutzes zu be-
raten,

® an der Umsetzung der erforderli-
chen Strahlenschutzmafinahmen
mitzuwirken und deren Einhaltung
zu beaufsichtigen sowie

® die Bewilligungsinhaberin/den Be-
willigungsinhaber unverziiglich iber
festgestellte den Strahlenschutz be-
treffende Mingel zu informieren
und Vorschlige zu deren Behebung
zu machen.

Die innerbetriebliche Organi-
sation des Strahlenschutzes
am Beispiel der Seibersdorf
Labor GmbH
In Abbildung 1 ist die Organisation
des Strahlenschutzes in der Seibersdorf
Labor GmbH schematisch dargestellt.
Der Strahlenschutzbeauftragte
Der Strahlenschutzbeauftragte (abge-
kiirzt als STB ist direkt der Geschafts-
fihrung (= Bewilligungsinhaber) unter-
stellt. Er berichtet regelmifig und ist
in Strahlenschutzfragen
nicht weisungsgebunden.
Aktuell hat der Strahlen-
schutzbeauftragte der Sei-
bersdorf Labor GmbH 4
direkte Stellvertreter/-in-
nen, die diensthabenden
Strahlenschutzbeauftrag-
ten (STBs). Sie sind fiir
den Strahlenschutz der
gesamten Seibersdorf La-
bor GmbH zustindig, dazu gehoren vor
anderem
® die Behordenkontakte im Zuge von
Uberpriifungen,
® Ansuchen um Bewilligung,
® Verhandlungen und Meldungen,
® die Erstellung des jihrlichen Kon-
trollberichtes (d. h. Ergebnis der Ar-
beitsplatz- und Umgebungsiiberwa-
chung).
Er ist fir die zentrale Organisation
des Strahlenschutzes fiir strahlenex-
ponierte Personen (physikalische Kon-

nicht

%‘; ORGANISATION
A7
Bewilligungsinhaber
(Geschiftsfiihrung)
Strahlenschutzbeauftragter (STB)
Vertreter: diensthabende STBs
Messteam
interner Strahlenschutz
I I
STW STW STW
Geschiftsfeld 1 Geschiftsfeld 2 Geschiftsfeld 3
Strahlenschutzwahrnehmende vor Ort

Abb. 1: Organisation des Strahlenschutzes innerhalb des Unternehmens Seibersdorf

Labor GmbH

trolle, Untersuchungen und allgemei-
ne Strahlenschutzunterweisungen,
Strahlenschutzpisse) zustindig. Eben-
so fithrt der STB zentrale Aufgaben im
Zusammenhang mit Strahlenquellen
durch (Fithren der Quellendatenbank,
Archivierung Quellenzertifikate und
Dichtheitsiiberpriffungen, Erstellung
der Aktivititsbilanz), sorgt fiir die Op-
timierung des Strahlenschutzes und
ist daher in die Planung neuer Anlagen
bzw. Titigkeiten eingebunden.
Strahlenschutzwahrnehmende

Da nur in manchen Organisationsein-
heiten (Geschiftsfeldern) des Unter-
nehmens mit radioaktiven

deren Arbeitsabliufen und potenziell
auftretenden Storungen sie gut ver-
traut sind.
Sie erstellen Arbeitsanweisungen, fith-
ren die Schulung von Mitarbeiter/-in-
nen fiir bestimmte Tétigkeiten durch,
wihlen passendes Strahlenschutzma-
terial bzw. Schutzausriistung aus und
sorgen fiir die regelmifige Uberprii-
fung und Wartung (auch Eichung) von
Anlagen und Strahlenschutzmessge-
riten.
In B- und C-Laboren gehéren auch die
arbeitstigliche Kontaminationskontrol-
le der Arbeitsplitze und das Freimessen
von Gegenstinden zum

Stoffen bzw. Strahlenein- [N  Aufgabenbereich der strah-
Fi(t:htunger(l1 ge:ﬂ:leiitetvyjlrld, Fir definierte i)enschutzwahrnehmenden
Lseh;:;g Oxfon S?trahzlle;: Tiitigkeiis- Aetfz}inegi.e Unterweisung
schutzaufgaben innerhalb felder von Besucher/-innen und
der Organisationseinheit, |  Angestellten von Fremd-

das heifit vor Ort, sinn-

voll. Die dafiir zustindigen ,Strahlen-
schutzwahrnehmenden” (STW) agie-
ren als Vertreter/-innen des Strahlen-
schutzbeauftragten in den jeweiligen
Geschiftsfeldern.

Sie tbernehmen den Strahlenschutz
fir definierte Titigkeitsfelder, Strah-
lenquellen oder einzelne Anlagen, mit

firmen im Strahlenbereich
des jeweiligen Geschiftsfeldes ist Auf-
gabe der STWs.
Zusammenarbeit zwischen STBs
und STWs
Der STB unterstiitzt und tiberwacht
die strahlenschutzwahrnehmenden Per-
sonen (STW) vor Ort bei der Durchfiih-
rung ihrer Titigkeit.
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Messtechniker/-innen des Messteams,
zu dem auch diensthabende STBs oder
STWs vor Ort gehéren konnen, fithren
selbststindig oder nach Aufforderung

Probenahmen, Messun-

V2R

schreibungen und Arbeitsanweisungen
genau beschrieben und abgegrenzt.

Der Strahlenschutz im Kontext
umfassender Arbeitssicherheit

® die Nachbarschaft zum Gsterreichi-
schen Transferlager fiir radioaktive
Abfille.

Fir die Einhaltung verschiedener

Schutzbestimmungen und fiir die Ge-

N gen und/oder Auswer- | am Beispiel der Seibersdorf wihrleistung optimaler Betriebs- bzw.
Akkreditierte  tumsen im Rahmen des | Labor GmbH Arbeitssicherheit miis-
. internen Strahlenschut- | Am Standort Seibersdorf befindet sich | sen die Anforderungen ]
Priifstelle zes fiir die Arbeitsplatz- | eine Vielzahl von Strahlenanwendun- | des Strahlenschutzes mit Mit anderen

anderen Technikfeldern
verkniipft werden.

Die Uberlagerung bezie-
hungsweise die gegensei-
tige Interaktion betrifft
z. B. den Brandschutz fiir Bereiche, in
denen radioaktive Stoffe gelagert und
verwendet werden, die IT in Hinblick
auf das Umsetzen von Sperrberechti-
gungen fiir bestimmte Personengrup-
pen oder Hygienevorschriften fiir die
Herstellung von Medizinprodukten,

I - Brandschidden
und Freisetzung
von rad. Stoffen
Betriebsfeuerwehr
I I von offenen
rad. Stoffen

gen. Dazu gehoren

® der Betrieb eines Beschleunigers zur
Herstellung von offenen radioakti-
ven Stoffen,

® deren Weiterverarbeitung in der Ra-
diopharmaproduktion,

® Titigkeiten mit einer grofen An-
zahl an umschlossenen Strahlen-
quellen und Strahleneinrichtungen
(fir Ausbildungen bei der Seibersdorf
Academy, Eich- und Dosimetrie-La-
bor, Geriteentwicklung etc.) und

und Umgebungsiiberwa-
chung durch. Die Mes-
sungen werden weitgehend im Rah-
men der akkreditierten Priifstelle fir
ionisierende Strahlung durchgefiihrt.

Zur Gewihrleistung einer effizienten
und reibungslosen Zusammenarbeit
zwischen STBs, STWs vor Ort und
dem Messteam des internen Strahlen-
schutzes werden die Taitigkeitsberei-
che in schriftlichen Vereinbarungen
bzw. qualititsgesicherten Prozessbe-

Brand I I I
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Abb. 2: Innerbetriebliche Schnittstellen zwischen Strahlenschutz und anderen Sicherheitsaufgaben am Beispiel einer Storfallanalyse fiir
die Lagerung von radioaktiven Stoffen
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Abb. 3a bis 3d: Dokumentation einer internen Ubung der Betriebsfeuerwehr im Strahlenbereich der Seibersdorf Academy;
Fotos: Seibersdorf Labor GmbH

die mitunter ganz andere Anforderun-
gen an die Wartung und Dimensionie-
rung von Liiftungssystemen haben als
der Strahlenschutz.

Weiteren Koordinierungsbedarf bringt
die Beziehung zu Fremdfirmen, die in
Strahlenbereichen der Seibersdorf La-
boratories fiir die Instandhaltung der
Gebiudetechnik und die Reinigung ta-
tig sind.

Abbildung 2 gibt am Beispiel einer
kombinierten Sicherheits- und Stér-
fallanalyse (Auszug) eine Ubersicht
iber wichtige Sicher-
heitsfunktionen und -ein-
richtungen, die sowohl in
der Planungsphase als
auch im Rahmen des
Routinebetriebes und bei
Storfillen in enger Koope-
ration mit den zustindigen innerbetrieb-
lichen Akteuren betrieben werden miis-

sen. Die Wahrung der Sicherheit einzel-
ner Bereiche erstreckt sich iiber viele
verschiedene Funktionen, Zustindigkei-
ten und Organisationseinheiten. Nur in
einem gekonnten Zusammenspiel und
mit einer guten Koordination ist diese
zu gewihrleisten.

Wie im ArbeitnehmerInnenschutzge-
setz (§ 88) fiir grofere Unternehmen
vorgeschrieben, gibt es in der Seibers-
dorf Labor GmbH einen Arbeitsschutz-
ausschuss fiir den effizienten Informa-
tionsaustausch und die Koordination
verschiedener Interessen zum Thema
,Arbeitssicherheit”. Hier treffen die
Vertreter/-innen des Beauftragtenwe-
sens (Brandschutz, Strahlenschutz, Si-
cherheitsfachkrifte, Gefahrgut, Gift/
Chemie etc.) mit dem Arbeitsmedi-
ziner, der Betriebsfeuerwehr, Sicher-
heitsvertrauenspersonen sowie dem
Betriebsrat und Vertretern der Ge-

schiftsfithrung zusammen. Neben Be-
sprechungen finden auch regelmifig
gemeinsame Ubungen mit den ver-
schiedenen beteiligten Beauftragten
und Organisationseinheiten in Strah-
lenbereichen statt, um die speziellen
Anforderungen der jeweiligen Gruppen
zu veranschaulichen und sich auf Stor-
fille aktiv vorzubereiten.
Die Abbildungen 3a bis 3d zeigen Im-
pressionen einer Feuerwehriibung in
einem Ubungslabor (fiir Einsatzkrifte|
der Seibersdorf Academy. Realitdtsna-
hes Training vermittelt Zuversicht in
das eigene Konnen und die Schutzaus-
riistung, stellt aber auch die Bereichs-
verantwortlichen auf die Probe, um im
Ernstfall effizient und rasch in einem
idealen Zusammenspiel reagieren zu
konnen.
Alexander Stolar, Friederike Strebl,
Johannes Neuwirth [



